
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลกันทรารมย์ จังหวัดศรีสะเกษ  โทร ๐ ๔๕๖๐ ๗๑๑๒                                      

ที ่  ศก ๐๐๓๓.๓๐๑/๘๐ วันที่     ๙  กันยายน  ๒๕๖๘     

เรื่อง   ขอรายงานรายงานการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด รอบ ๑๒ เดือน 

          (ระหว่าง ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘   
เรียน    ผู้อ านวยการโรงพยาบาลกันทรารมย์  

ที่มา 
ส านักงาน ก.พ. ก าหนดให้ส่วนราชการระดับกรม รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติ 

ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน :กรณีการเรี่ยไร และกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด 
เป็นประจ าทุกปีตามแบบรายงานที่ก าหนด เพ่ือให้เป็นไปตามแนวทางการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวล 
จริยธรรมข้าราชการพลเรือน 

ข้อเท็จจริง 
  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  ได้จัดท ารายงานการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์
อ่ืนใด รอบ ๑๒ เดือน  (ระหว่าง ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  
   
  ข้อพิจารณา 
     ในการนี้ กลุ่มงานบริหารท่ัวไป  โดยงานตรวจสอบและควบคุมภายใน ขอรายงานการเรี่ยไร
และการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด รอบ ๑๒ เดือน  (ระหว่าง ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๓๐ กันยายน 
๒๕๖๘) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘   และขออนุมัติน าประกาศฯ ดังกล่าว ขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
โรงพยาบาลกันทรารมย์   

ข้อเสนอแนะ 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
                                                                       

                               
                                             (นายธีรยุทธ  ยิ่งใจกล้า)                                                                                        
                                        นักจัดการงานทัว่ไปปฏิบัติการ 

                                                        อนุมตั ิ

      

 
                                                                                    (นายอธิบ  ลีธีระประเสริฐ) 

     นายแพทย์ช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                    ผูอ้ านวยการโรงพยาบาลกันทรารมย์ 


